Запитання для самоперевірки
1. Розкажіть про морально-психологічний клімат колек-тиву.

2. Які ви знаєте типи керівництва?

3. Назовіть загальні вимоги, які ставлять до керівника колективу.

4. Яка схема прийняття рішення керівником є опти-мальною?

5. В чому полягають основні особливості психофізіоло-гічного підбору членів груп?

6. Що ви знаєте про гомеостатичну методику             Ф.Д. Горбова?

7.  Розкажіть про основні етапи формування колективу.

