ПИТАННЯ ДЛЯ САМОПЕРЕВІРКИ ПО МЕНЕДЖМЕНТУ
1. Питання для підготовки до заліку (іспиту) з курсу 
1. Підприємництво, його форми. Принципи підприємницької діяльності.
2. Підприємство, його сутність та основні цілі.
3. Право юридичної особи.
4. Види підприємств (згідно Господарського Кодексу України: Закон України, прийнятий Верховною Радою Укра​їни 16 січня 2003 року № 436 - IV (статті 55 - 162).
5. Види об'єднань (згідно Господарського Кодексу України).
6. Господарські товариства.
7. 6.Класифікація промислових підприємств.
8. 7.Організаційні   форми підприємств.
9. 8.Виробнича структура підприємства: сутність та принципи організації.
9. Схема виробничої структури підприємства.
10. Цех: сутність, види. Поділ підприємства на цехи за функціональним, технологічним та предметним принципа​ми.
11. Дільниця. Потокова лінія. Робоче місце. їх сутність та місце у виробничій структурі підприємства.
12. Робочі місця: сутність, призначення, класифікація.
13. Генплан підприємства . Економічні показники генплану.
14. Шляхи вдосконалення виробничої структури підприємства.
15. 15.Показники рівня механізації та автоматизації праці і виробництва. Методика їх визначення.
16. Поняття про виробничий процес.
17. Склад загального виробничого процесу та його структура. 18.Виробнича операція, її сутність та характерні ознаки.
18. Виробничий цикл, його структура. Тривалість виробничого циклу.
19. Шляхи скорочення тривалості виробничого циклу.
20. .Принципи організації виробництва в часі. їх значення. Розрахунок показників, що характеризують дотримання даних принципів.

21. Принципи організації виробництва в просторі. їх значення. Розрахунок показників, що характеризують дотри​мання даних принципів.

22. Принципи ритмічності та паралельності, їх дотримання при організації виробничого процесу.
23. Послідовний вид руху предметів праці у виробничому потоці.
24. Паралельний вид руху предметів праці у виробничому потоці.
25. Послідовно - паралельний вид руху предметів праці у виробничому потоці.
26. Види руху предметів праці.
27. Методи організації основного виробництва: їх сутність, характеристики, застосування. 29.Основні ознаки потокового виробництва.
28.  Потокова лінія, її структурні елементи.
29. Розрахунок основних параметрів потокової лінії.
30. Потокова лінія: розрахунок ритму лінії, темпу роботи, швидкості потоку, кількості устаткування.
31. Методи синхронізації потокових ліній.
32. Потокові лінії .Класифікація потокових ліній.
33. Ефективність впровадження потокових ліній на підприємствах.
34. Виробнича потужність: сутність, одиниці виміру, одиниці часу для розрахунку.
35. Середньорічна потужність - розрахунок.
36. Чинники, що визначають величину виробничої потужності.
37. Показники використання виробничої потужності.
38. Шляхи покращання використання виробничої потужності.
39. Організація енергетичного господарства: склад господарства, задачі, особливості функціонування. 42.Енергетичні баланси, визначення потреби в окремих видах енергії.

40. Енергетичне господарство. Основні шляхи раціонального використання енергії та зниження її собівартості.
41. Організація транспортного господарства.
42. Визначення потреби в транспортних засобах. Елементи організації транспортних перевезень.
43. Транспортне господарство: основні задачі.
44. Організація технічного обслуговування основних фондів та ремонтного господарства.
45. Задачі ремонтного господарства. Система планово-запобіжних ремонтів. Способи проведення ремонтів.
46. Ремонтний цикл та його структура.
47. Нормативи системи планово-запобіжних ремонтів.
48. Планування ремонту та категорія ремонтної складності.
49. Одиниця ремонтної складності.
50. Організація складського господарства.
51. Види складів, визначення площі складського приміщення.
52. Організація тарного господарства.
53. Види тари. Визначення потреби підприємства в тарі певного виду.
54. Визначте основні етапи становлення науки менеджмент

55. Дайте характеристику основних напрямів формування менеджменту у 90-ті роки.

56. Визначте особливості розвитку менеджменту в Україні.

57. Чому про ефективний менеджмент говорять, що це поєднання науки, мистецтва та практики?

58. Визначте основні підходи в розвитку менеджменту.

59. Назвіть представників провідних шкіл менеджменту та охарактеризуйте внесок кожної із них.

60. Визначте особливості становлення українського менеджменту.

61. Визначте основні проблеми становлення сучасного менеджменту в Україні. Терміни для запам’ятовування.

62. Загальна частина (визначає підлеглість даного працівника, порядок призначення його на посаду, рівень кваліфікаційних вимог, що пред'являються робітникові при заміщенні даної посади).

63. Основні задачі і обов'язки даного працівника.

64. Права працівника.

65. Відповідальність працівника за виконання покладених на нього обов'язків. 

