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АНОТАЦІЯ

Конспект лекцій призначений для вивчення основних принципів і методичних підходів до оpганiзацiї експлуатації ПС як підприємства в аеропорту в цілому, так i окремих його підрозділів та структур, набуття навичок  організації і управління виробничими процесами, функціонування виробничих систем, організації управління якістю продукції. За змістом він дає  основи знань та практичні навички з розв’язання організаційних та економічних програм у сфері конкретного виробництва і може використовуватися для вивчення питань організації виробництва студентами як економічних спеціальностей, так і всіх інших, що вивчають дисципліни "Організація виробництва", "Організація і планування діяльності підприємства", "Організація, планування та управління підприємствами галузі".

ВСТУП

Змістовна частина конспекту лекцій побудована за окремими темами, які в цілому  охоплюють робочу програму курсу:

· Підприємництво по експлуатації ПС в аеропорту,  підприємство: принципи оpганiзацiї та функціонування;
· особливості оpганiзацiї виpобничо-господаpської діяльності підприємств по експлуатації ПС в аеропорту; 
· виробничий процес на промисловому пiдпpиємствi по експлуатації ПС в аеропортута принципи його організації; 
· зміст та методи opганiзацiї основного виробництва на підприємствах по експлуатації ПС в аеропорту. Оpганiзацiя потокового виробництва по експлуатації ПС в аеропорту;

· виробнича потужність по експлуатації ПС в аеропорту;
· якість пpoдукцiї та opганiзацiя управління якістю по експлуатації ПС в аеропорту;
· оpганiзацiя виробничої iнфpастpуктуpи підприємств по експлуатації ПС в аеропорту. 
Основними задачами конспекту лекцій є засвоєння принципів і методів оpганiзацiї виробництва на підприємствах по експлуатації ПС в аеропорту. 


 В результаті вивчення його студент набуває знань щодо принципів і методів оpганiзацiї виробництва на підприємствах по експлуатації ПС в аеропорту, застосування на практиці цих принципів і методів, оволодіває методикою оpганiзацiї виробництва на підприємствах, обґрунтовуючи свої дії конкретними розрахунками.


Для засвоєння даної дисципліни необхідні знання з економічної теорії, макро- та мікроекономіки, економіки підприємства, аналізу господарської діяльності, статистики,  економіки праці. 

Усі розділи дисципліни мають відносно самостійне значення і можуть використовуватись при здійсненні професійної  діяльності щодо виконання функцій організації виробництва на підприємстві по експлуатації ПС в аеропорту.

За структурою дисципліна охоплює сім окремих тем, які функціонально та логічно пов'язані між собою.
Рекомендаціями щодо порядку вивчення дисципліни можуть бути наступні: 

· кожна тема має назву і план, який в подальшому розкривається за окремими питаннями;

· кожна тема містить посилання ( у квадратних дужках) на літературні джерела як основні, так і додаткові у відповідності до переліку використаних джерел.

Таким чином,  є можливість більш поглиблено вивчити окреме питання теми, додатково використовуючи літературні джерела.

Розвиток та поглиблення задач дисципліни за межами курсу лекцій слід шукати в зазначених додаткових  літературних джерелах.

ОСНОВНА ЧАСТИНА
Тема 1. Підприємництво по експлуатації ПС в аеропорту. Підприємство по експлуатації ПС в аеропорту: принципи організації та функціонування.
1.1. Підприємництво по експлуатації ПС в аеропорту, форми підприємництва, принципи підприємницької діяльності.
1.2. Підприємство по експлуатації ПС в аеропорту, види підприємств.
1.3. Поняття юридичної особи.
1.4. Об'єднання підприємств по експлуатації ПС в аеропорту. Форми об'єднань.
1.1. Підприємництво по експлуатації ПС в аеропорту, форми підприємництва, принципи підприємницької діяльності.

Підприємництво по експлуатації ПС в аеропорту – це самостійна, ініціативна, систематична, на власний ризик господарська діяльність, що здійснюється суб'єктами господарювання (підприємцями) з метою досягнення економічних і соціальних результатів та отримання прибутку.
Принципи підприємницької діяльності. Підприємництво по експлуатації ПС в аеропортуздійснюється на основі:

· вільного вибору підприємцем видів підприємницької діяльності;

· самостійного формування підприємцем програми діяльності, вибору постачальників і споживачів продукції, що виробляється, залучення матеріально-технічних, фінансових та інших видів ресурсів, використання яких не обмежено законом, встановлення цін на продукцію та послуги відповідно до закону;

· вільного найму підприємцем працівників;
· комерційного розрахунку та власного комерційного ризику;

· вільного розпорядження прибутком, що залишається у підприємця після сплати податків, зборів та інших платежів, передбачених законом;
· самостійного здійснення підприємцем зовнішньоекономічної діяльності, використання підприємцем
· належної йому частки валютної виручки на свій розсуд.
Форми підприємництва. Підприємництво в Україні здійснюється у всіх організаційних формах, передбачених законом на вибір підприємця. 

Держава гарантує усім підприємцям незалежно від обраних ними організаційних форм підприємницької діяльності, рівні права та рівні можливості для залучення і використання матеріально-технічних, фінансових, трудових, інформаційних, природних та інших ресурсів.
Держава гарантує недоторканність майна і забезпечує захист майнових прав підприємця. 

1.2. Підприємство, види підприємств.
Підприємство – це самостійний суб'єкт господарювання, створений компетентним органами державної влади, органами місцевого самоврядування або іншими суб'єктами для задоволення суспільних  та особистих потреб шляхом систематичного здійснення виробничої, науково-дослідної, торговельної та іншої господарської діяльності у відповідності до чинного законодавства.
Підприємство є юридичною особою, має відокремлене майно, самостійний баланс, рахунки в установах банків, печатку зі своїм найменуванням та ідентифікаційним кодом.

Підприємство не має у своєму складі інших юридичних осіб.

Класифікація   підприємств   відповідно   до   Господарського   Кодексу України:
1) залежно від форми власності:

· приватне підприємство, ;

· підприємство колективної власності;

· комунальне підприємство;

· державне підприємство;

· підприємство, засноване на змішаній формі власності (на базі об'єднання майна різних форм власності).

2)  залежно від способу утворення (заснування) та формування статутного фонду:

· унітарне підприємство;
· корпоративне підприємство;

3)  залежно від кількості працюючих та обсягу валового доходу від реалізації продукції за рік:
· малі підприємства;

·  великі підприємства;
·  середні підприємства.

1.3. Поняття юридичної особи.
Відповідно до Цивільного Кодексу України юридичною особою є організація, створена і зареєстрована у встановленому законом порядку. Юридична особа наділяється цивільною дієздатністю і правоздатністю, може бути позивачем і відповідачем у суді.
Ознаки юридичної особи. Юридична особа:

· має відокремлене майно;

· самостійний баланс;

· рахунки в установах банків;

· печатку зі своїм найменуванням та ідентифікаційним кодом;

· юридичну адресу;

· може від свого імені набувати майнових і особистих немайнових прав і нести обов'язки;

· бути позивачами і відповідачами в суді, арбітражі або в третейському суді.

Юридична особа вважається створеною з дня її державної реєстрації тобто включення до Єдиного державного реєстру підприємств та організацій України.
Класифікація юридичних осіб відповідно до Господарського Кодексу України (залежно від порядку їх створення):

1. Юридичні особи приватного права :
· товариства ;

· установи .
Товариства поділяються на:

· підприємницькі товариства;

· непідприємницькі товариства.

Підприємницькі товариства, в свою чергу, поділяються на:

· господарські товариства; 

· виробничі кооперативи .

До господарських товариств належать: 

· акціонерні товариства;

· товариства з обмеженою відповідальністю;

· товариства з додатковою відповідальністю;

· повні товариства;

· командитні товариства.

Непідприємницькі товариства складають споживчі кооперативи, об'єднання громадян тощо. 

2. Юридичні особи публічного права – створюються розпорядчим актом Президента України, органу державної влади або органу місцевого самоврядування. До них відносяться державні та комунальні підприємства, навчальні заклади тощо.

1.4. Об'єднання підприємств. Форми об'єднань.
Об'єднанням підприємств є господарська організація, утворена у складі двох або більше підприємств по експлуатації ПС в аеропортуз метою координації їх виробничої, наукової та іншої діяльності для вирішення спільних економічних та соціальних завдань.
Об'єднання підприємств по експлуатації ПС в аеропортуутворюються підприємствами на добровільних засадах або за рішенням органів, які мають право утворювати об'єднання підприємств. 

Об'єднання підприємств по експлуатації ПС в аеропорту утворюються на невизначений строк або як тимчасові об'єднання.

Об'єднання підприємств є юридичною особою.
Підприємства  по експлуатації ПС в аеропорту —   учасники  об'єднання підприємств зберігають статус юридичної особи незалежно від організаційно-правової форми об'єднання.
Організаційно-правові форми об'єднань підприємств по експлуатації ПС в аеропорту. Господарські об'єднання утворюються як асоціації, корпорації, консорціуми, концерни, інші об'єднання підприємств, передбачені законом.
Тема 2. Особливості організації виробничо-господарської

діяльності підприємств по експлуатації ПС в аеропорту
2.1. Класифікація підприємств по експлуатації ПС в аеропорту.

2.2. Організаційні форми підприємств по експлуатації ПС в аеропорту.

2.3. Виробнича структура підприємств по експлуатації ПС в аеропорту.

2.4. Оцінка загального рівня механізації та автоматизації праці та виробництва по експлуатації ПС в аеропорту.

2.1.Класифікація підприємств по експлуатації ПС в аеропорту.

Табл. 2.1. Класифікація підприємств по експлуатації ПС в аеропорту
	№

п/п
	Класифікаційні 
	Промислове підприємство по експлуатації ПС в аеропорту

	
	ознаки
	група  1
	група  2
	група  3

	1.
	У відповідності до законодавства України
	див.  попередню тему, питання 1.2, 1.3

	1.
	За характером сировини, що переробляється
	видобувні
	переробні
	-

	2.
	За характером продукції, 

що виробляється
	група "А"
	група "Б"
	-

	3.
	За характером процесів переробки сировини
	з прямим 

процесом
	з синтетичним процесом
	з аналітичним 

процесом

	4,
	За ступенем механізації 

і автоматизації.
	частково 

механізоване з 

елементами 

автоматизації
	комплексно 

механізовані
	 автоматизовані

	5.
	За тривалістю роботи протягом року
	постійні
	сезонні
	з сезонними 

коливаннями

	6.
	За ступенем безперервності 

виробництва
	з безперервним процесом 

виробництва
	з перервним процесом 

виробництва
	зі змішаним 

процесом 

виробництва

	7.
	За ступенем спеціалізації і 

комбінування.
	спеціалізовані
	комбіновані
	-

	8. 
	За типом виробництва
	з масовим
	з серійним
	з одиничним


Наприклад, до підприємств з прямим процесом перероблення сировини відносяться ті, на яких із одного виду сировини в основному виробництві виробляється один вид готової продукції.
До підприємств з синтетичним процесом перероблення відносяться ті, на яких із декількох видів сировини отримують один вид готової продукції (виробництво за рецептурами). 
До підприємств з аналітичним процесом перероблення відносяться ті, на яких із одного виду сировини виробляється декілька видів готової продукції (м'ясокомбінати). 

До групи "А" відносяться підприємства, що виробляють засоби виробництва, а до групи "Б" – ті , що виробляють предмети споживання.

2.2.Організаційні форми підприємств по експлуатації ПС в аеропорту.

За організаційними рівнями виділяють:

· підприємство у вигляді заводу або фабрики;

· об'єднання підприємств;

· комбінати.

Завод – це підприємство, де кожний   підрозділ оброблює предмет праці  до певного ступеня готовності, а в результаті останній підрозділ випускає готову продукцію.
Фабрика – це підприємство, на якому кожний підрозділ випускає закінчену готову продукцію.
Об'єднання підприємств – сутність об'єднання підприємств та форми об'єднань детально викладені в п.1.4.
Комбінат – це підприємство, яке об'єднує декілька видів виробництв різних видів продукції, як правило, декількох галузей та підгалузей промисловості.
2.3. Виробнича структура підприємств по експлуатації ПС в аеропорту.

3.1. Принципи організації виробничої структури.
Виробнича структура підприємства – це сукупність його основних частин виробничого призначення, їх кількість, розташування, взаємозв'язок.
Розрізняють два поняття:

1. Виробнича структура, тобто сукупність виробничих частин підприємства. 

2. Загальна структура, яка включає, крім того, підрозділи непромислового характеру, а також функціональні відділи підприємства..
Схема виробничої структури (принципова або спрощена) виглядає так:
	Підприємство
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	Цехи різного призначення
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	Дільниці або відділки

	

	Виробничі потокові лінії

	

	Робочі місця



На підприємстві за його вибором може бути:

· безцехова структура (основний виробничий підрозділ – дільниця);

· цехова структура.

3.2. Характеристика внутрішньовиробничих підрозділів різного призначення.

Цех – це адміністративно та технологічно відокремлена частина підприємства, де виконується закінчений процес по якісному перетворенню або виготовленню продукції, або ж по матеріально-технічному, енергетичному господарському обслуговуванню основного виробництва або підприємства в цілому.
Цех не може бути юридичною особою.
Поділ на цехи здійснюється за трьома основними принципами: 

1. Функціональний   принцип – це поділ на цехи за їх роллю  в  процесі виробництва. У відповідності до цього принципу цехи поділяються на:

· основні;

· допоміжні;

· обслуговуючі;

· підсобні;

· побічні.
2. Технологічний принцип – це поділ на цехи за однорідними стадіями технологічного процесу (наприклад, цех розливу, цех бродіння тощо). 

3. Предметний принцип – виділення цехів із загальної структури за видами продукції, що виробляється (наприклад, цех цукерок, цех м'якої тари тощо).


Ці принципи носять загальний характер для поділу будь-якого попереднього підрозділу на наступні.

Дільниця – це частина цеху, де здійснюється частковий виробничий процес загального процесу виробництва, в результаті якого предмет праці після технологічного оброблення змінює свій якісний стан.
Потокові лінії виділяється в середині багатоасортиментних виробництв та дільниць на тих підприємствах, де випускають широкий асортимент продукції. Потокові лінії спеціалізуються на випуску одного виду виробів або декількох найменувань даного виду продукції.
Робоче місце – це частина потокової лінії, яка закріплюється за одним робітником або бригадою робітників та оснащена всіма видами технічних засобів та матеріально-сировинних ресурсів.
3.3. Генеральний план підприємства.

Генеральний план підприємства – це план земельної ділянки (промислового майданчика), яка відводиться під будівництво майбутнього підприємства з розташованими на ньому будівлями, спорудами, транспортними комунікаціями, шляхами, інженерними комунікаціями, озелененням, благоустроєм тощо.
Основні вимоги щодо вирішення генерального плану:

· розміщення будівель та споруд;

· дотримання санітарних норм;

· протипожежні норми;

· транспортні комунікації;

· інженерні комунікації;

· благоустрій території.
Техніко-економічні показники генерального плану:

· загальна площа території (Га);

· площа забудови будівлями та спорудами;

· площа озеленення;

· коефіцієнт забудови (розраховується як відношення площі, що забудована будівлями та спорудами, до загальної площі території, оптимальне значення його - 0,3-0,4);

· коефіцієнт використання території (розраховується як відношення площі  забудови  будівлями  і  спорудами  +  площі доріг  +  площі озеленення до загальної площі території оптимальне значення його - не менше 0,65-0,7).

3.4. Основні шляхи вдосконалення виробничої структури підприємств.

Основні напрямки вдосконалення виробничої структури:

1. Реорганізація підприємств.

2. Раціоналізація територіального планування підприємства і його території. 

2.4. Оцінка загального рівня механізації та автоматизації праці та

виробництва.

Достовірно оцінити рівень механізації праці та виробництва можна за допомогою трьох  наступних показників:
1) ступінь охоплення робітників  механізованою працею(
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 –  чисельність робітників, що зайняті механізованою працею, осіб;                                                      
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2) рівень механізації праці (
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 –  загальний коефіцієнт механізації праці робітників по підрозділу або підприємству в цілому, розраховується як середньозважена величина:
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Коефіцієнт механізації для одного (і-го) робітника (
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3) рівень механізації виробництва (
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де  Ч – середньоспискова чисельність робітників і учнів, осіб;

     Ф – фонд робочого часу одного робітника згідно балансу робочого часу одного робітника, годин;

      Т – фактична трудомісткість продукції підприємства в нормах ручної праці   (якщо б всі роботи виконувались в  ручну), людино-годин.
Тема 3. Виробничий процес на промисловому підприємствах, його функціональний склад, структура та організація
3.1.  Поняття про виробничий процес та його особливості на підприємствах харчової промисловості.

3.2.  Склад загального виробничого процесу та його структура.

3.3.  Виробничий цикл. Тривалість виробничого циклу та чинники, що  її визначають.

3.4.  Шляхи скорочення тривалості  виробничого циклу на підприємстві.

3.5.  Принципи організації виробничого процесу в часі і просторі.

3.6.  Види руху предметів праці.

3.1.  Поняття про виробничий процес та його особливості на підприємствах харчової промисловості.


Виробництво  на  промисловому  підприємстві –це  процес  перетворення сировини  і матеріалів в готову продукцію.
Основні елементи процесу виробництва:

· праця, як цілеспрямована діяльність людини;

· засоби праці (обладнання тощо);

· предмети праці і матеріали.
Організація виробництва – це сукупність методів раціонального поєднання процесів праці та матеріальних елементів виробництва в часі і просторі.

Форми і методи організації виробництва залежать від особливостей окремих галузей, рівня технічного оснащення, масштабів виробництва, техніки, технології, що застосовуються та інших чинників.
3.2.  Склад загального виробничого процесу та його структура.

Виробничий процес складається з наступних процесів:

· основних процесів;

· допоміжних процесів
· обслуговуючих процесів;

· побічних процесів.
Виробничі процеси  за характером проходження в часі поділяються на:

· періодичні;

· безперервні.

Склад загального виробничого процесу (структура).

 Виробничий процес в цілому можна представити так:
	Виробничий процес

	

	Стадії (фази)

виробничого процесу

	

	Операції

	

	Прийоми

	

	Трудові дії

	

	Трудові рухи


Таким чином, весь виробничий процес можна розчленувати на частини – стадії або фази виробництва.
Стадія процесу складається з технологічних, контрольних, транспортних процесів.

Технологічні – це процеси, в результаті використання яких сировина, напівфабрикати змінюють форму, розміри, зовнішній вигляд, агрегатний стан та перетворюються в готову  продукцію.  Вони складаються з:

· трудових процесів – це цілеспрямована діяльність людини щодо зміни предметів праці;

· природних процесів, при яких сировина, напівфабрикати зазнають фізичних або хімічних змін.
Транспортні процеси – це процеси, в результаті яких сировина, напівфабрикати, інші предмети праці та готова продукція переміщуються від однієї операції до іншої.
Контрольні – це процеси по спостереженню (контролю) за ходом технологічного процесу.

На ефективність організації основного виробництва впливають всі наведені вище процеси, але основу виробничого процесу складають технологічні.
 Первинною ланкою виробничого процесу є виробнича операція – це частина виробничого процесу, яка складається з таких дій робітників, які виконуються на одному робочому місці, за допомогою одних і тих самих засобів та направлені на один і той самий предмет праці. Відмінна ознака, що визначає виробничу операцію – це постійність простих елементів праці: робочої сили, засобів праці та предметів праці.

В залежності від способу та характеру впливу на предмет праці, операції поділяються на:

· ручні ;

· машинно-ручні ;

· машинні;

· апаратурні;

· автоматичні.
В свою чергу, операції поділяються на:

прийоми;

трудові дії;

трудові рухи .
3.3.  Виробничий цикл. Тривалість виробничого циклу та чинники, що  її визначають.

Організацію виробничого процесу в часі характеризує виробничий цикл. Виробничий цикл характеризується:

· тривалістю;

· структурою.
Тривалість виробничого циклу – це проміжок часу від моменту запуску сировини, матеріалів, напівфабрикатів у виробництво до повного виготовлення та відвантаження на склад готової продукції.
Структура виробничого циклу складається з 2-х основних елементів:

1. Час виробництва  – робочий період (Троб.пер );

2. Час перерв в роботі.
Робочий період складається з:

· технологічного циклу (Ттехн);

· часу виконання допоміжних операцій (Тдоп).
Технологічний цикл – це час, протягом якого виконуються технологічні та природні операції.

Час допоміжних операцій включає час виконання всіх видів допоміжних операцій.
Час перерв в роботі складається з між операційних перерв – це очікування, що виникають, коли попередня операція закінчується раніше закінчення роботи на наступній операції та між змінних перерв – визначаються календарним режимом роботи підприємства (кількістю змін на добу, їх тривалістю, неробочими змінами, регламентованими перервами в середині змін, святковими, вихідними днями, перервами на обід).

Тривалість виробничого циклу та його структура. Тривалість виробничого циклу (Тц) може бути виражена так:
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 –  сума часу на виконання технологічних операцій та підготовку сировини;
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 –  сума часу проходження природних процесів;
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–  сума часу здійснення технічного контролю якості напівфабрикатів та готової продукції;
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 –  тривалість операцій обслуговування (пакування, завантаження, зважування);

   
[image: image24.wmf]å

t

очік

опер

м

.

.

–  сума часу внутрішньо змінного між операційного очікування; 
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–  сума часу між змінного очікування.
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–  сума часу суміщених (сполучених) операцій.
Сумарний час технологічних та допоміжних операцій складає тривалість робочого періоду (Троб.пер):

Троб.пер =Ттехн +Тдоп
Для характеристики структури виробничого циклу застосовують два показники:

1. Коефіцієнт робочого періоду (Кроб.пер): 
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2. Коефіцієнт основного технологічного часу (Косн.тех..часу):
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3.4.  Шляхи скорочення тривалості  виробничого циклу на підприємстві.

Існують такі шляхи скорочення тривалості виробничого циклу:

1. Тривалість циклу можна скоротити за рахунок скорочення часу на технологічний цикл. 
2. Тривалість виробничого циклу можна скоротити за рахунок скорочення часу виконання допоміжних операцій.

3. Тривалість циклу можна скоротити за рахунок зменшення та виключення перерв в роботі всіх видів зупинок обладнання. 

3.5.  Принципи організації виробничого процесу в часі і просторі.

Незалежно від наявних виробничих відмінностей, організація основного виробничого процесу на будь-якому промисловому підприємстві базується на деяких загальних принципах. Це – принципи організації основного виробництва в час та принципи організації основного виробництва в просторі.
В часі
Принцип ритмічності при організації виробничого процесу передбачає випуск продукції у відповідності до планового ритму.

Відповідності  випуску продукції плановому завданню характеризується рівнем ритмічності роботи підприємства, який оцінюється коефіцієнтом ритмічності (Критм.):
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де      t – тривалість періоду, який аналізується, діб;
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 – недовиконання планового завдання за і-ту добу, натуральних одиниць, наприклад – тонн;
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 – планове завдання за весь період  t, тонн.

Принцип рівномірності при організації виробничого процесу передбачає виробництво продукції рівними партіями за однакові проміжки часу. Рівень рівномірності випуску продукції характеризується коефіцієнтом рівномірності (Крівн.) :
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– відхилення фактичного випуску продукції за від середньофактичного за 

і-й день, тонн;  
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– фактичний випуск продукції за період, що аналізується, тонн.

Принцип пропорційності часткових процесів виробництва передбачає пропорційну продуктивність в одиницю часу всіх підрозділів підприємства, а в середині основного виробництва – між дільницями, лініями, групами обладнання в складі ліній та окремими робочими місцями.

Рівень пропорційності характеризується коефіцієнтом пропорційності (Кпі).
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– продуктивність устаткування, яке використовується на і-й операції, тонн   за зміну, годину тощо;


  
[image: image38.wmf]ВП

– виробнича потужність дільниці, цеху, тонн   за зміну, годину тощо;

Принцип паралельності передбачає, що основне виробництво організоване таким чином, що всі операції, фази або етапи оброблення предметів праці виконуються одночасно (паралельно). Ефективність застосування принципу паралельності виражається в скороченні виробничого циклу.
Паралельність виконання двох операцій характеризується коефіцієнтом паралельності (Кпар):
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 – час паралельного виконання операцій, хв.
    
[image: image41.wmf]t

m

 – менша тривалість однієї з двох суміжних операцій, які виконуються паралельно, хв.
Принцип безперервності виготовлення продукції полягає в тому, що предмет праці з будь-якої попередньої операції на будь-яку наступну переходить без затримок (негайно після закінчення попередньої операції).
Рівень безперервності виробничого процесу характеризується коефіцієнтом безперервності (Кбезп):

[image: image42.wmf]Т

Т

К

ц

пер

безп

-

=

1

,


де 
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– час перерв, годин, хвилин, секунд на одиницю продукції.
В просторі

Принцип внутрішньовиробничої спеціалізації полягає у відокремленні цехів, дільниць по випуску окремих видів продукції та її частин або по виконанню певних стадій технологічного процесу.
Спеціалізація буває:

· предметна;

· технологічна;

· функціональна.

Принцип прямоточності – на всіх стадіях і операціях, починаючи з первинної обробки вихідної сировини та матеріалу і закінчуючи готовою продукцією, вироби переміщуються по всіх робочих місцях в послідовності технологічного процесу по найкоротшому шляху. Це дозволяє включити велику кількість далеких та зустрічних перевезень. В межах цехів це забезпечується шляхом розташування робочих місць та обладнання в технологічній послідовності операцій.
Принцип кооперування – організовується спільна робота різних підрозділів підприємства з метою виготовлення продукції. При кооперуванні виробництв в середині підприємства  враховуються кількісні співвідношення між робочими місцями, дільницями, цехами.
Принцип комбінування передбачає створення єдиного комплексу різнорідних виробництв, який представляє собою послідовні ступені обробки сировини.
3.6.  Види руху предметів праці.

Види руху предметів праці – це порядок оброблення та переміщення сировини, напівфабрикатів до робочих місць по операціях в технологічній послідовності.
Послідовний вид руху предметів праці передбачає передачу предметів праці з одного робочого місця (операції) на друге не поштучно, а партіями, тобто після того, як по всій партії однакових виробів повністю закінчена обробка на даному робочому місці (операції).
Тривалість циклу при цьому розраховується так:
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 – сумарний час обробки даного виробу по всіх операціях, хв., годин...;
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     –  кількість виробів в партії, штук.

Така організація виробництва застосовується в не потоковому виробництві при обробленні невеликих партій продукції.

Паралельний вид руху предметів праці – кожна наступна операція по кожному виробу партії починається негайно після закінчення обробки даного виробу на попередній операції. Тобто передача предметів праці з однієї операції на іншу здійснюється не партіями, а поштучно, і обробка на всіх операціях виконується одночасно (паралельно), без витрат часу на очікування.
Тривалість циклу при цьому розраховується так:

,

де 
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– тривалість головної (найдовшої) операції, хв., годин...

Такт виробничого процесу при цьому постійних і визначається тривалістю найбільш тривалої операції, яка називається головною операцією. Операції, у яких тривалість менше головної, виконуються з перервами.

Послідовно-паралельний (змішаний) вид руху предметів праці передбачає передачу виробів, що обробляються частково – поштучно, а частково – невеликими партіями, але таким чином, щоб весь процес виробництва в межах одного циклу здійснювався б без перерв.
Обробка виробів при цьому на кожній наступній операції починається раніше, ніж закінчується обробка всієї партії на попередній операції. Це вимагає деякого часу очікування накопичення певної малої партії виробів після виконання першої операції для виключення перерв між обробкою окремих виробів партії на другій операції. Цей час очікування виконання другої операції над першим виробом називається часом зміщення (зсування) початку операції (S) і визначається так:
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  – тривалість попередньої більшої операції, хв., годин...;
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Очевидно, що при переході від менш тривалої операції до більш тривалої ніякого часу очікування не потрібно і в цьому випадку 
[image: image51.wmf]S

= 0. 

Тривалість циклу при цьому розраховується так:
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– сума часу зміщення при переході від більш тривалої операції до менш тривалої, хв., годин..;
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Тема 4. Зміст та методи opганiзацiї основного виробництва на 

підприємствах. Оpганiзацiя потокового виробництва

4.1.  Зміст та задачі організації основного виробництва.

4.2.  Методи організації основного виробництва.

4.3.  Ознаки потокового виробництва.

4.4.  Потокова лінія та її структурні елементи.

4.5.  Розрахунок основних параметрів потокових ліній.

4.6.  Класифікація потокових ліній та переваги їх застосування.

4.1.  Зміст та задачі організації основного виробництва.

Основне виробництво підприємства – це комплекс підрозділів, в яких виробляється продукція, що є основною за призначенням для підприємства, а також напівфабрикати, які необхідні підприємству для власних потреб або для реалізації за межі підприємства.
Сутність організації основного виробництва полягає в розробленні та впровадженні найбільш раціональних способів виконання заданого технологічного процесу та в гармонійному поєднанні матеріальних елементів виробництва з робочою силою в часі і просторі.
Основна задача організації основного виробництва полягає:

· у вивченні способів  поєднання  елементів  виробничого процесу; 

· у поєднанні праці робітників   з  роботою   машин;   

· в обробленні сировини і матеріалів;

· в отриманні запланованої кількості продукції належної якості.

4.2.  Методи організації основного виробництва.

Методи організації основного виробництва наступні:

Одиничні методи – це одиничне виробництво. Побудова виробничого процесу по виготовленню нестандартних виробів, які не повторюються.

Гуртові методи – це серійне виробництво. Побудова виробничого процесу по виготовленню партії (групи) виробів. При  цьому вся партія оброблюється послідовно за операціями процесу і передається до робочих місць без розподілу на штуки. 

Потокові методи - це масове виробництво. Це така побудова виробничого процесу, при якій сировина та матеріали безперервно (або з короткими перервами) в установленому ритмі, в технологічній послідовності і одночасно по всіх операціях переробляються в готову продукцію. Головна умова – застосування принципу паралельності.
4.3.  Ознаки потокового виробництва.

Потоковість означає, що один і той самий предмет праці рухається в процесі оброблення від однієї операції до іншої послідовно за ходом технологічного процесу, змінюючи своє просторове розташування, склад або форму після виконання окремих операцій.
Основні ознаки потокового виробництва:

· розташування машин, обладнання, робочих місць в однозначній технологічній послідовності та забезпечення тісного їх взаємозв'язку та взаємозамінності по продуктивності;

· повторення одних і тих самих процесів на кожному робочому місці внаслідок високого рівня спеціалізації робочих місць, технічних засобів та робітників, що їх обслуговують, а також однонаправленість руху предметів праці від одного робочого місця до іншого;

· одночасне (паралельне) виконання операцій виробничого процесу, що охоплений потоком, та однаковим режимом роботи всіх робочих місць;

· високий ступінь безперервності проходження процесу виробництва;

· узгодженість в тривалості виконання окремих різнорідних операцій у відповідності з особливостями технологічного режиму та забезпеченням певної ритмічності виконання окремих операцій і всього технологічного процесу. 

4.4.  Потокова лінія та її структурні елементи.

Потокова лінія – це сукупність машин, апаратів, приладів, пристроїв для переміщення та робочих місць ( не менше двох), які виконують певні операції виробничого процесу в технологічній послідовності та об'єднанні єдиним ритмом, загальною продуктивністю з урахуванням особливостей сировини, що перероблюється, та готової продукції, що випускається.
Вітка потокової лінії – це устаткування (одна машина) та переміщуючий пристрій (один транспортер).

Ланка потокової лінії – це дві машини (апарати), що йдуть одна за одною та з'єднані між собою і виконують різні операції.
Продуктивність потокової лінії, як правило, визначається продуктивністю її основної ведучої машини. 

Ведуча машина (апарат, агрегат) лінії – це така машина, на якій виконуються найважливіші операції над предметом праці по перетворенню його в готову продукцію, Продуктивність такої машини є визначальною у всьому потоці.
4.5.  Розрахунок основних параметрів потокових ліній.

Ритм (такт) лінії ( r ) визначається по ведучому устаткуванню так:
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– ритм (такт) лінії , хв/од. виміру продукції;


      Т – фонд робочого часу за зміну в годинах (хв.);


      К – неминучі простої лінії протягом зміни , %;


      N – виробниче завдання в зміну в одиницях вимірювання продукції.

Ритм лінії визначають на лініях, де випускається штучна продукція. Якщо ж випускається продукція в рідкому або сипучому стані, то замість ритму потоку (по ведучій машині) визначають швидкість потоку. 

Швидкість потоку (Vпотоку) – це об'єм рідини або сипучої маси, що пройдені через ведучу машину (апарат) в одиницю часу.
Vпотоку=
[image: image60.wmf]
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Аналогічно визначають швидкість потоку для кожного робочого місця лінії.
Темп роботи ведучої машини ( tвед.маш.) – визначає продуктивність потокової лінії. Для розрахунку його застосовують формулу (2) або наступну формулу (3):


[image: image62.wmf]8

*

.

.

r

Т

t

зміни

маш

вед

=

                                          (3),


Якщо тривалість зміни буде 420 хвилин, то в знаменнику буде відповідно не 8 годин, а сім.


 Коефіцієнт завантаження ведучої машини потоку( Кзав.в.м.):
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де 
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  – планове завдання в одиницю часу, в годину, за зміну, за рік;
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 –  техніко-економічна норма знімання продукції з машини в одиницю часу.

Розрахунок необхідної кількості устаткування залежить від форми організації потокової лінії, а кількість робочих місць – також від форми організації праці.
Для безперервних та прямоточних ліній розрахунок проводять за заданим ритмом ведучої машини, на рівні якого приймається ритм всіх робочих місць потоку. Необхідна кількість устаткування (n) розраховується так:
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  – необхідна кількість устаткування;
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 – тривалість виконання даної операції, хв.;
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– ритм ведучої машини потоку.
Такі розрахунки виконуються по кожній операції. Загальну кількість машин для потокової лінії отримують підсумовуючи їх кількість по окремих операціях. 

Якщо тривалість виконання даної операції (
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) дорівнює або менше ритму ведучої машини (
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), то необхідна кількість машин (
[image: image72.wmf]п

) дорівнює кількості операцій. Якщо ж тривалість даної операції (
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) на окремих робочих місцях більше ритму ведучої машини(
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) і для виконання  операцій потрібно додаткове устаткування, то загальна кількість машин на лінії буде більше кількості операцій на кількість машин – дублерів.
Розрахунок кількості виробничих робітників для обслуговування лінії визначається  по кожній операції з урахуванням  можливого суміщення професій та багатоверстатного   обслуговування,   кількості змін роботи потокової лінії, тобто ведеться простий арифметичний підрахунок. 

Виробниче завдання кожному робочому місцю потоку – це кількість продукції або напівфабрикатів, яка повинна бути виготовлена або оброблена на даному робочому місці, щоб забезпечити ритмічну та безперебійну роботу ведучої машини потоку.
Розрахунок виробничого завдання кожному робочому місцю потоку (F) здійснюється так:
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  – виробниче завдання робочому місцю, одиниць продукції в одиницю часу;
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 –  темп ведучої машини, одиниць продукції в одиницю часу;
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  – коефіцієнт розходження між виробітком ведучої машини та виробітком даного робочого місця, його визначають на підставі встановлених норм втрат виходу продукції, зміни вологості, об'ємних та інших характеристик напівфабрикату на різних стадіях  виробничого процесу.
Після визначення виробничого завдання по всіх робочих місцях переходять до проектування руху предметів праці по всіх робочих місцях потоку.
Відстань між робочими місцями визначають на підставі норм проектування, які враховують площі та відстані, необхідні для зручного та безперечного обслуговування робочих місць. 

Робоча довжина потокової лінії дорівнює сумі відстаней між робочими місцями лінії.
При наявності транспортерної стрічки на лінії відстань між центрами суміжних з'єднаних робочих місць називається кроком конвеєру лінії (L). 

 Швидкість руху конвеєра (Vконв) визначається на підставі кроку так:
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– швидкість руху конвеєра, м/хв.; 

                  L      – крок конвеєра, м;
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   – ритм лінії, хв/од. виміру продукції.
Синхронізація. При розбіжностях в ритмі робочих місць з ритмом ведучої машини потоку для його вирівнювання застосовують синхронізацію робочих місць потоку. 

Методи синхронізації, які найчастіше застосовуються:

· збільшення або зменшення кількості однакових машин (або робочих місць) потоку ( застосовується тоді, коли ритм кожного робочого місця кратний ритму лінії);

· механізація та автоматизація і, відповідно, скорочення часу проходження операцій, які виконуються вручну або з допомогою найпростіших засобів;

· приведення роботи окремих машин потокової лінії до єдиного ритму роботи ведучої машини потоку можливо також регулюванням швидкісних режимів роботи машини з урахуванням часу випередження (або відставання) ритму кожної машини від ритму потоку, а також організацією роботи окремих робочих місць в прискореному або сповільненому ритмі порівняно з ведучою машиною;

· скорочення кількості виробничих операцій або поєднання їх виконання в часі;

· зменшення або повне усунення перерв між операціями, перерозподіл обсягів робіт між окремими робітниками на процесах з частковою механізацією; 

· зміна маршруту руху предметів праці, зменшення відстані між окремими робочими місцями потокової лінії. 

4.6.  Класифікація потокових ліній та переваги їх застосування.

1. За складністю побудови лінії поділяються на: 

а)   прості;

б)   складні.
2. За напрямком руху предметів праці лінії поділяються на:

а)  вертикальні; 

б)  горизонтальні ;

в) змішані .

3. За ступенем охоплення потоковою лінією процесів виробництва:

а)  дільничні; 

б)   цехові; 

в)   наскрізні.
4. За ступенем спеціалізації лінії:

а)  спеціалізовані;

б)   універсальні .
5. За ступенем безперервності виробничого процесу:


а) безперервні; 

б) перервні. 

6. За ступенем механізації процесу на лінії:

а)  немеханізовані;

б) частково-механізовані;

в) комплексно-механізовані;

г)   автоматизовані;

д)  автоматичні .

Переваги застосування потокових ліній такі:

1. Значно скорочується тривалість виробничого циклу та вивільнюються виробничі площі. 

2. Збільшується випуск продукції в одиницю часу при постійних виробничих потужностях, тобто підвищується коефіцієнт використання виробничої потужності і показник фондовіддачі.

3. Зменшується обсяг незавершеного виробництва за рахунок ритмічної роботи.

4. Зменшення тривалості виробничого циклу призводить до максимального  перенесення в готову продукцію цінних поживних компонентів вихідної сировини, що збільшує вихід продукції та підвищує її якість.

5. Вивільнюються робітники, що працюють на допоміжних роботах.

6. Досягається суворе дотримання параметрів технологічного процесу, постійний контроль та регулювання за рахунок обладнання ліній засобами автоматизації.

7. Забезпечується висока санітарно-гігієнічна культура та безшкідливість ряду процесів виробництва, оскільки виключається або скорочується безпосереднє зіткнення людини   з напівфабрикатами та готовою продукцією.

8. Створюються умови для багатоверстатного обслуговування та суміщення декількох професій, організації бригадного обслуговування.

9. З'являється можливість покращання організації оплати праці за результатами кінцевої операції на потоковій лінії, що призводить до вдосконалення структури управління підприємством та його підрозділами, створює можливості до переходу на безцехову структуру управління.

10. Зменшуються та спрощуються роботи по обліку та плануванню на виробництві, оскільки відсутнє коопераційне планування та облік (обліковується тільки надходження сировини, матеріалів та  вихід готової продукції).

11. Ліквідуються "вузькі" місця у виробництві, підвищується продуктивність праці, зняття продукції з 1 м2 площі, зменшується трудомісткість та собівартість продукції, забезпечується ритмічна робота підприємства.

Тема 5. Виробнича потужність
5.1. Поняття виробничої потужності.
5.2. Чинники, що визначають величину виробничої потужності.
5.3. Показники використання виробничої потужності.
5.4. Резерви покращання використання виробничої потужності.
5.1. Поняття виробничої потужності.
Виробнича потужність підприємства характеризується максимально можливим (потенційним) випуском продукції встановленого асортименту та якості (або переробкою сировини) в одиницю часу при заданому технічному оснащенні, повному використанні устаткування та виробничих площ, здійсненні заходів по впровадженню передових технологій та наукової організації праці.
Виробнича потужність, як правило, вимірюється в тих самих одиницях, в яких планується і обліковується виробництво продукції – в натуральному вираженні (наприклад, в тоннах), в умовно-приведеному натуральному показнику (для підприємств консервної промисловості – в тисячах умовних банок) або кількістю сировини, що може потенційно переробити підприємство в одиницю часу (наприклад, для цукрових заводів – кількість буряку, що може переробити підприємство за добу).

Одиницею часу для розрахунку виробничої потужності, як правило, є зміна.
В залежності від динаміки виробничої потужності розрізняють: 

1. Змінна потужність на початок року .
2. 3мінна потужність на кінець року – характеризує виробничу потужність підприємства на кінець планового (звітного) періоду. Визначають її, базуючись на даних про наявність виробничої потужності на початок періоду, введення змінних потужностей та вибуття їх протягом року.
З. Середньозмінна потужність – потужність, яку має підприємство в середньому за зміну протягом року  Її визначають за даними про змінну потужність на початок року, середньозмінну потужність, що вводиться, та середньозмінну потужність, що вибуває з урахуванням терміну їх введення та вибуття протягом року.

4. Середньорічна потужність – потужність, яку має підприємство в середньому за рік. Розраховується, як добуток середньозмінної потужності та кількості змін роботи підприємства в році.

5.2. Чинники, що визначають величину виробничої потужності.
До основних чинників, що визначають величину виробничої потужності відносяться:

· склад та кількість устаткування;

· норми продуктивності устаткування;

· розміри виробничих площ;

· технологічний процес виготовлення продукції;

· кількість та склад сировини, що переробляється;

· номенклатура та асортимент продукції;

· режим роботи підприємства.

5.3. Показники використання виробничої потужності.
Ступінь використання виробничої потужності визначається як відношення фактичного (планового) обсягу випуску продукції в натуральному вираженні  за певний період до встановленої по цій продукції потужності:
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 – коефіцієнт використання середньорічної потужності;
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 – фактичний (плановий) обсяг продукції в натуральних одиницях вимірювання за рік;
Для аналізу використання потужності визначаються також показники екстенсивного та інтенсивного навантаження устаткування.

Показник екстенсивного навантаження устаткування характеризує ступінь використання устаткування в часі (за рік, квартал, 9 місяців, півріччя тощо) і розраховується як відношення кількості змін роботи фактичних (планових) за рік до кількості змін роботи розрахованих (максимально можливих).

Показник інтенсивного навантаження устаткування характеризує ступінь використання устаткування в одиницю часу по продуктивності і розраховується як відношення фактичної (планової) продуктивності устаткування до продуктивності нормативної (проектної – за паспортом устаткування):
Інтегральний (сумарний) показник навантаження устаткування представляє собою добуток показника інтенсивного та показника екстенсивного навантаження.

5.4. Резерви покращання використання виробничої потужності.

1. Одним  із головних шляхів підвищення ступеню використання потужності підприємств є збільшення коефіцієнта екстенсивного навантаження та, перед усе, всієї кількості робочих змін за рік, згладжування сезонності надходження сировини, рівномірне її перероблення протягом місяця, кварталу, року.

2. Покращання організації виробництва та праці.

3. Інтенсифікація технологічних процесів.

4. Модернізація обладнання, спрямована на підвищення його продуктивності.
5 . Механізація та автоматизація виробничих процесів, оновлення обладнання.

5. Ліквідація "вузьких" місць в технологічному процесі.

6. Зменшення втрат та комплексне перероблення сировини, підвищення виходів готової продукції, покращання якості сировини, що переробляється, скорочення браку.
Тема 6. Якість продукції та opганiзацiя управління якістю
6.1. Стандартизація та сертифікація.

6.2. Якість та безпека харчових продуктів та продовольчої сировини.

6.1.Стандартизація та сертифікація.

6.1.1. Державна система стандартизації. Державна система стандартизації в Україні визначає мету і принципи управління, форми та загальні організаційно-технічні правила виконання всіх видів робіт із стандартизації та спрямована на забезпечення:

· реалізації єдиної технічної політики в сфері стандартизації, метрології та сертифікації;

· захисту інтересів споживачів і держави з питань безпеки продукції (процесів, робіт і послуг)для життя, здоров'я та майна громадян, охорони навколишнього природного середовища;

· взаємозамінності та сумісності продукції, її уніфікації;

· якості продукції відповідно до розвитку науки і техніки, потреб населення і народного господарства;

· економії всіх видів ресурсів, поліпшення  техніко-економічних показників виробництва;

· безпеки народногосподарських об'єктів з урахуванням ризику виникнення природних і техногенних катастроф та інших надзвичайних ситуацій;

· створення нормативної бази функціонування систем стандартизації та сертифікації продукції;

· обороноздатності та мобілізаційної готовності країни.

Основні принципи стандартизації. Основними принципами стандартизації є:

· врахування рівня розвитку науки і техніки, екологічних вимог, економічної доцільності й ефективності виробництва для виробника, користі та безпеки для споживачів і держави в цілому;

· гармонізація з міжнародними, регіональними, а у разі необхідності – з національними стандартами інших країн;

· забезпечення відповідності вимог нормативних документів актам законодавства;

· участь у розробленні нормативних документів усіх заінтересованих сторін  (виробників, споживачів, органів державної виконавчої влади тощо);

· взаємозв'язок і узгодженість нормативних  документів  усіх рівнів;

· придатність нормативних документів для сертифікації продукції;

· відкритість інформації про діючі стандарти і  програми  робіт із стандартизації з урахуванням вимог чинного законодавства.

6.1.2. Нормативні документи із стандартизації і вимоги до них. Нормативні документи із стандартизації поділяються на:

· державні стандарти  України;

· галузеві  стандарти;

· стандарти науково-технічних та інженерних товариств і спілок;

· технічні умови;

· стандарти підприємств.

6.1.3. Організація робіт із стандартизації. Управління діяльністю в сфері стандартизації здійснюється центральним органом виконавчої влади у сфері технічного регулювання та споживчої політики, а також технічними комітетами зі стандартизації. Крім того, до роботи в технічних комітетах залучаються на добровільних засадах уповноважені представники заінтересованих підприємств, установ і організацій замовників, розробників продукції, органів і організацій з стандартизації, метрології, сертифікації, товариств (спілок) споживачів, науково-технічних та інженерних товариств, інших громадських організацій, провідні вчені й фахівці.

Центральний орган виконавчої влади у сфері технічного регулювання та споживчої політики організує і координує роботи із стандартизації та функціонування державної системи стандартизації, встановлює в державних стандартах цієї системи загальні організаційно-технічні правила проведення робіт із стандартизації, здійснює міжгалузеву координацію цих робіт, включаючи планування, розроблення, видання, розповсюдження та застосування державних стандартів, визначає порядок державної реєстрації нормативних документів і бере участь у проведенні заходів з міжнародної, регіональної стандартизації відповідно до міжнародних договорів України, організує навчання та професійну підготовку спеціалістів у сфері стандартизації.

Для організації та забезпечення розроблення, розгляду, експертизи, погодження і підготовки до затвердження державних стандартів України, інших нормативних документів із стандартизації, а також проведення робіт з міжнародної (регіональної) стандартизації створюються технічні комітети з стандартизації. Технічні комітети здійснюють свою діяльність відповідно до положення, що затверджується центральним органом виконавчої влади у сфері технічного регулювання та споживчої політики, і договору з цим органом.

6.1.4. Сертифікація продукції.  Сертифікація продукції в Україні поділяється на обов'язкову та добровільну.

Обов'язкова сертифікація. Сертифікація на відповідність обов'язковим вимогам нормативних документів проводиться виключно в державній  системі сертифікації.

Обов'язкова сертифікація в усіх випадках повинна включати перевірку та випробування продукції для визначення її характеристик і подальший державний технічний нагляд за сертифікованою продукцією.

Випробування з метою обов'язкової сертифікації повинні проводитися акредитованими випробувальними лабораторіями (центрами) методами, які визначені відповідними нормативними документами, а за відсутності цих документів – методами, що визначаються органом з сертифікації чи органом, який виконує  його функції.

Добровільна сертифікація. Добровільна сертифікація може проводитися на відповідність продукції вимогам, що не віднесені актами законодавства та нормативними документами до обов'язкових вимог, з ініціативи виробника, продавця, споживача, органів державної виконавчої влади, громадських організацій та окремих громадян на договірних умовах між заявником та органом з сертифікації.

Добровільну сертифікацію мають право проводити підприємства, організації, інші юридичні особи, що взяли  на  себе функції органу з добровільної сертифікації, а також органи, що акредитовані в державній системі сертифікації.

Правила добровільної сертифікації встановлюються органами з добровільної сертифікації, які подають центральному органу виконавчої влади у сфері технічного регулювання та споживчої політики інформацію для їх реєстрації у встановленому порядку.

6.2. Якість та безпека харчових продуктів та продовольчої сировини.

6.2.1. Якість та безпека харчових продуктів регулюються законодавством України, яке встановлює правові засади забезпечення якості та безпеки харчових продуктів і продовольчої сировини для здоров'я населення, регулює відносини між органами виконавчої влади, виробниками, продавцями (постачальниками) і споживачами під час розробки, виробництва, ввезення на митну територію України, закупівлі, постачання, зберігання, транспортування, реалізації, використання, споживання та утилізації харчових продуктів і продовольчої сировини.

Проведення державної промислової політики в харчовій галузі передбачає встановлення та дотримання відповідних стандартів безпечності й якості продукції. Правові засади державної політики у цій сфері врегульовано Законом України "Про безпечність та якість харчових продуктів" та Концепцією поліпшення продовольчого забезпечення та якості харчування населення.
Якість харчового продукту – це сукупність властивостей харчового продукту, що  визначає його здатність забезпечувати потреби  організму людини в енергії,  поживних та смакоароматичних речовинах, стабільність складу і споживчих властивостей  протягом терміну  придатності.

Показники безпеки продовольчої продукції – це  науково обґрунтовані показники  вмісту (гранично допустимі межі впливу) у зазначеній  продукції  шкідливих  для  здоров'я і життя людини компонентів чи речовин хімічного, біологічного,  радіаційного та будь-якого іншого походження, недотримання  яких  призводить  до шкідливого впливу на здоров'я людини.

     
Показники якості харчових продуктів і продовольчої сировини – це комплекс ознак і властивостей,  притаманних кожному виду харчового продукту  чи  продовольчої  сировини,  що визначають його харчову цінність і споживчі властивості та дають можливість ідентифікувати конкретний  харчовий  продукт  чи продовольчу сировину.


6.2.2. Основними засадами державної політики щодо забезпечення якості та безпеки харчових продуктів і продовольчої   сировини є:

· пріоритетність збереження і зміцнення здоров'я людини та визнання її права на якість та безпеку харчових продуктів і продовольчої сировини;

· створення гарантій безпеки для здоров'я людини під час виготовлення, ввезення, транспортування, зберігання, реалізації, використання, споживання, утилізації або знищення харчових продуктів і продовольчої сировини;

· державний контроль і нагляд за їх виробництвом, переробкою, транспортуванням, зберіганням, реалізацією, використанням, утилізацією або знищенням, які забезпечують збереження довкілля, ввезенням в Україну;

· стимулювання впровадження нових безпечних науково обґрунтованих технологій виготовлення (обробки, переробки) харчових продуктів, продовольчої сировини і супутніх матеріалів, розробки та виробництва нових видів спеціальних та екологічно чистих  харчових продуктів, продовольчої сировини і супутніх матеріалів;

· підтримка контролю якості харчових продуктів з боку громадських організацій;

· координація дій органів виконавчої влади при розробці і реалізації політики  щодо забезпечення якості та безпеки харчових продуктів і продовольчої сировини;

· встановлення відповідальності виробників, продавців (постачальників) харчових продуктів, продовольчої сировини і супутніх матеріалів за забезпечення їх якості та безпеки для здоров'я людини під час виготовлення, транспортування, зберігання та  реалізації, а також за реалізацію цієї продукції у разі її невідповідності стандартам, санітарним, ветеринарним та фітосанітарним нормам.

6.2.3. Підтвердження якості та безпеки. Будь-який харчовий продукт (крім виготовленого для особистого споживання), продовольча сировина і супутні матеріали не можуть бути ввезені, виготовлені, передані на реалізацію, реалізовані або використані іншим чином без документального підтвердження їх якості та безпеки. Документами, що підтверджують якість та безпеку, є:

· декларація про відповідність, що видається виробником продукції на кожну партію харчових продуктів, продовольчої сировини, супутніх матеріалів, або сертифікат відповідності чи свідоцтво про визнання відповідності;

· висновок державної санітарно-епідеміологічної  експертизи, свідоцтво про державну реєстрацію, гігієнічний сертифікат;

· ветеринарні документи (ветеринарна довідка, ветеринарне свідоцтво, ветеринарний сертифікат);

· сертифікат якості та карантинний дозвіл.

Забороняється реалізація і використання вітчизняних та ввезення в Україну імпортних харчових продуктів без маркування державною мовою України, що містить в доступній для сприймання споживачем формі інформацію про:

· загальну назву харчового продукту;

· номінальну кількість харчового продукту в установлених одиницях виміру (маси, об'єму тощо);

· склад харчового продукту, якщо він виготовлений з кількох складників, із зазначенням переліку назв використаних у процесі виготовлення інших продуктів харчування, харчових добавок;

· харчову цінність, а також енергетичну цінність для харчових продуктів, що її мають;

· кінцевий термін реалізації або дату виготовлення і  термін придатності до споживання;

· умови зберігання;

· позначення нормативного документа для харчових продуктів вітчизняного виробництва;

· найменування та адресу виробника і місце виготовлення;

· умови використання (якщо такі передбачені);

· наявність у харчовому продукті компонентів з генетично модифікованої сировини (у випадках, коли використання таких компонентів передбачено нормативними документами або нормативно-правовими актами на даний харчовий продукт);

· застереження щодо вживання харчового продукту певними категоріями (групами) населення (діти, вагітні, люди похилого віку, спортсмени, хворі тощо);

· іншу інформацію, передбачену чинними в Україні нормативними документами, дія яких поширюється на певний харчовий продукт.

Маркування нефасованих харчових продуктів здійснюється державною мовою України у порядку, встановленому нормативними документами для певних харчових продуктів.

У маркуванні вітчизняних та імпортних харчових продуктів забороняється наводити інформацію про їх лікувальні властивості без дозволу центрального органу виконавчої влади у сфері охорони здоров'я.

Текст для використання у маркуванні спеціальних харчових продуктів підлягає обов'язковому погодженню з центральним органом виконавчої влади у сфері охорони здоров'я.

У маркуванні харчових продуктів повинні використовуватися затверджені у встановленому порядку специфічні символи, якими позначають дієтичні, профілактичні, оздоровчі харчові продукти, біологічно активні харчові добавки, дитяче харчування, харчування для спортсменів тощо.

6.2.4. Державна реєстрація харчових продуктів, продовольчої сировини та супутніх матеріалів здійснюється шляхом ведення Державного реєстру спеціальних харчових продуктів та реєстру висновків державної санітарно-епідеміологічної експертизи на продовольчу продукцію.


Державній реєстрації підлягають усі спеціальні та нові харчові продукти.

Харчові продукти, продовольча сировина, супутні матеріали, технологічне обладнання для їх виробництва підлягають підтвердженню відповідності шляхом декларування відповідності або сертифікації, а системи якості їх виробництва - сертифікації в порядку, встановленому законом.


У разі сертифікації харчові продукти, продовольча сировина і супутні матеріали підлягають випробуванню на відповідність обов'язковим вимогам нормативних документів та нормативно-правових актів у випробувальних лабораторіях, акредитованих у встановленому законодавством порядку.


Підтвердження відповідності (декларування відповідності та сертифікація) харчових продуктів, продовольчої сировини і супутніх матеріалів та сертифікація систем якості здійснюються за обов'язковими показниками якості та безпеки, встановленими нормативними документами та нормативно-правовими актами.

Основні джерела: [1, 2, 3]

Додаткові джерела: [6, 7]

Тема 7. Організація  виробничої  інфраструктури  підприємств 
7.1.  Організація енергетичного господарства.
7.2.  Організація транспортного господарства.
7.3. Організація ремонтного господарства.

7.4. Організація складського та тарного господарств. 

7.1.  Організація енергетичного господарства.
Склад енергетичного господарства:

1. Теплове господарство ( казана, бойлерна, парові та повітряні мережі).

2. Електросилове господарство (генеруючи установки, трансформатори, електромережі).

3. Холодильне господарство (компресори, басейни-охолоджувачі, охолоджувальні мережі).
4. Система водопостачання (водонасосні станції, артезіанські свердловини, мережа водопостачання).
5. Санітарно-технічні пристрої та вентиляція.
До складу енергетичного господарства великого підприємства, як правило, входять два цехи: 

· паросиловий; 

· електросиловий. 

На невеликих підприємствах – один енергетичний цех.

Задачі енергогосподарства:

· визначення потреби в енергії;

· своєчасне постачання енергією всіх підрозділів підприємства;

· забезпечення правильної експлуатації енергоустановок та їх ремонт;

· економія енергоресурсів.
Енергетичні баланси мають дворівневу структуру і складаються з видаткової частини ( потреба в енергії ) та прибуткової частини ( джерела надходження енергії).
В узагальненому вигляді потребу в енергії різних видів(
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де   i  – види виробництв;
      j  – види енергоресурсів;
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 – план виробництва і-го виду продукції;
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– норма витрат і-го виду палива на виробництво j-го виду продукції. 
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 – енергія, яка витрачається на капітальний ремонт та капітальне будівництво;
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 – енергія, яка витрачається на потреби непромислових підрозділів підприємства;
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 – втрати енергії;
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–  вторинне використання енергії.

Потребу в енергії розраховують на рік, місяць, добу. Складають погодинні графіки витрат енергії.


По кожному виду енергії складають планові і звітні калькуляції собівартості одиниці енергії.

Основні шляхи раціонального використання енергії та значення її в собівартості:

· ліквідація прямих втрат палива та енергії;

· правильний вибір енергоносіїв, створення нормальних умов роботи;

· інтенсифікація технологічних процесів з одночасним зменшенням питомої втрати енергоресурсів;

· впровадження прогресивного менш енергоємного обладнання;

· впровадження організаційних заходів щодо економії енергоресурсів, зокрема заохочувальної системи.
7.2.  Організація транспортного господарства.
Класифікація транспортних засобів. 

Транспорт поділяється на:

1.  Зовнішній (загальнозаводський ):

2.  Міжцеховий та внутрішньо цеховий:

Елементи організації транспортних перевезень. 

Організація транспортних перевезень ґрунтується на:

· визначенні вантажообігу та вантажних потоків;

· на виборі системи перевезень;

· на розрахунку потреби а транспортних засобах. 

Вантажообіг –  це загальна кількість вантажу, яка переміщується в тоннах або в тонно-кілометрах.

Вантажопотік – це кількість вантажу, який переміщується між конкретними пунктами за певний період (годину, добу, місяць, квартал, рік). 

Системи перевезень:

· лінійна ( в пункт призначення машина йде з вантажем, а звідти – без вантажу);

· маятникова (в пункт призначення машина  йде з одними вантажем, а повертається з іншим);

· кільцева (обслуговуються послідовно декілька точок по замкнутому маршруту). 
Потреба в транспортних засобах на добу  (  ) розраховується так:
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  – потреба в транспортних засобах на добу;
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   – обсяг перевезень на добу;

     
[image: image96.wmf]В

маш

    –  вантажність однієї машини;

      
[image: image97.wmf]К

ван

    –  коефіцієнт вантажності;
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– фонд часу роботи на добу.
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 – тривалість рейсу.
Основні задачі організації транспортного господарства:

· вибір правильної (раціональної) системи перевезень;

· раціоналізація маршрутів;

· зменшення транспортних витрат. 

Всі ці задачі вирішуються в комплексі.

7.3. Організація ремонтного господарства.

Задачі ремонтного господарства:

· повсякденний догляд за обладнанням;

· технічне обслуговування обладнання;

· своєчасне попередження та усунення несправностей;

· проведення ремонтів.
Всі наведені вище задачі складають систему  планово-запобіжного ремонту (ПЗР). Заходи системи ПЗР поділяються на дві групи:

1. Міжремонтне  обслуговування  (догляд, нагляд,  періодичні огляди "О").

2. Ремонтні роботи ( поточний ремонт "П", середній ремонт "С", капітальний ремонт "К").

 Способи проведення ремонтів:

1.  Централізований   (із залученням спеціалізованих ремонтних організацій).

 2. Децентралізований ( власними силами).

3.  Змішаний.
Ремонтний цикл та його структура. Ремонтний цикл (Рц) – це проміжок часу між двома капітальними ремонтами або між початком введення нового обладнання в експлуатацію до його першого капітального ремонту.
Структура ремонтного циклу визначає кількість та послідовність виконання ремонтів та оглядів за один ремонтний цикл.

Нормативи системи ПЗР:

1. Міжремонтний період – це час між двома черговими ремонтами (між капітальним та поточним, між поточним та поточним, між середнім та поточним).

2. Міжоглядовий  період – це час між двома оглядами або між оглядом та ремонтом. 

Чим більш конструктивно складніша машина, тим менший її ремонтний цикл, тим менший міжоглядовий та міжремонтний періоди.

Планування ремонту та категорія ремонтної складності. При плануванні ремонтних робіт визначають:

· плановий обсяг ремонтів в одиницях ремонтної складності;
· трудомісткість ремонтних операцій за видами;

· чисельність ремонтних робітників;

· склад ремонтних бригад;

· кошторисну вартість ремонту.
Одиниця ремонтної складності – це затрати праці на капітальний ремонт механічної частини технологічного устаткування в розмірі 35 людино-годин. Це еталон.
Ступінь складності та трудомісткість ремонтних робіт оцінюється в категоріях (групах) ремонтної складності (R).
Категорія (група) ремонтної складності представляє собою коефіцієнт, який показує у скільки разів трудомісткість капітального ремонту даного обладнання більше трудомісткості капітального ремонту обладнання-еталону.

Трудомісткість ремонтних робіт(
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 – норма часу на ремонт (огляд), людино-годин;

За нормами часу розраховують трудомісткість всього ремонтного циклу.

Чисельність ремонтних робітників визначають  виходячи із трудомісткості всього ремонтного циклу (в людино-годинах) шляхом ділення її на баланс робочого часу одного робітника (в годинах). Потім визначають склад ремонтних бригад і кошторисну вартість ремонту.

7.4.  Організація складського та тарного господарств. 

Складське господарство.

Класифікація складського господарства:

1) за обсягом робіт, що виконуються, склади поділяються на:

· загальнозаводські;

· цехові;

2) за складом матеріальних цінностей, які зберігаються, склади поділяються на:

· спеціалізовані;

·  універсальні.

3) по відношенню до виробничого процесу склади поділяються на:

· постачальницькі (наприклад, матеріальних запасів);

· виробничі (склад напівфабрикатів);

· збутові (склад готової продукції);

4) за конструкцією склади поділяються на:

· відкриті;

· напівзакриті;

· закриті.

Основні задачі складського господарства:

· забезпечення виробництва матеріальними ресурсами в достатній кількості та належній якості;

· забезпечення схоронності та якості готової продукції.

 Загальна площа складського приміщення визначається так (
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–  вантажна ємність складу, тонн, 
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 – коефіцієнт використання площі;
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    – допустиме навантаження на 1 м2 площі складу.

Тарне господарство.

При визначенні потреби в тарі приймається до уваги:

1. Для тари разового користування – план виробництва продукції та місткість одиниці тари. 
Потреба в тарі при цьому розраховується так:
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 – потреба в тарі разового користування;
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       – річна кількість продукції, що підлягає затарюванню в натуральних одиницях вимірювання;
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           –  кількість продукції, що вміщується в одиницю тари. 


2. Для тари багаторазового користування(
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) – план виробництва продукції, місткість одиниці тари та кількість оборотів тари (розраховується шляхом ділення загального періоду, наприклад, за рік – 365 днів на тривалість одного обороту тари). 
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– кількість оборотів тари.

3. Для пакувальних матеріалів (
[image: image115.wmf]П
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) – план виробництва продукції та  норма витрат пакувальних матеріалів на одиницю продукції, що підлягає пакуванню. 


[image: image116.wmf]m

Q

П

пр

пак

*

=

,


де  
[image: image117.wmf]П

пак

  –  потреба в пакувальних матеріалах;
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  –  норма витрат пакувальних матеріалів на одиницю продукції, що підлягає пакуванню. 

ЗАКЛЮЧНА ЧАСТИНА

Підсумком вивчення дисципліни є засвоєння принципів і методів оpганiзацiї виробництва на підприємствах. 


 Перспективами розвитку даної галузі знань може бути вивчення поточних змін в законодавстві України, нормативних документах уряду, які стосуються питань, що зазначені в конспекті. 

ПЕРЕЛІК СКОРОЧЕНЬ
Маловідомих скорочень конспект лекцій не містить. По кожній темі основної частини умовні позначення, символи, одиниці мають пояснення одразу після їх застосування.
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ГЛОСАРІЙ
Тлумачення та визначення основних понять, необхідних для адекватного усвідомлення навчального матеріалу, представлено по кожній темі основної частини в послідовності її викладення.
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